


Entorno
Profesional

Agente de desarrollo y dinamizador del colecti-
vo de personas sordas que son usuarias de la
lengua de signos espafiola y manifiestan un sen-
tido de pertenencia a la comunidad sorda.

Técnico en promocién y atencion a personas

sordas que son usuarias de la lengua de signos
espafiola.

Mediador social del colectivo de personas
sordas que son usuarias de la lengua de signos
espafiola y manifiestan un sentido de pertenen-
cia a la comunidad sorda.

Agente de desarrollo y dinamizador de la comu-
nidad sordociega.

Mediador o asistente de personas sordociegas.

Mediador de personas con dificultades de
comunicacion.

Educador de personas con discapacidad.

Auxiliar Técnico Educativo.

MODULOS

. Primer curso

Contexto de la mediacion comunicativa con
personas sordociegas.

Lengua de signos

Intervencién con personas con dificultades
de comunicacion

Metodologia de la integracion social de las
personas con dificultades de comunicacion,
lenguaje y habla.

Primeros auxilios

Itinerario personal para la empleabilidad |
Inglés profesional

Digitalizacion aplicada al Sistema Productivo

‘ Segundo curso

Habilidades sociales
Sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion.

Sensibilizacién social y participacion.
Intervencién socioeducativa con personas
sordociegas.

Ambitos de aplicacion de la lengua de signos.
Proyecto intermodular de integracion social.
Optativa

Itinerario personal para la empleabilidad I
Sostenibilidad aplicada al Sistema Productiv:
Formacion en empresa | y 1l (500 horas




